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LES PILIERS DE L’ANIMATION
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LES FREINS A LEMBARQUEMENT DANS LES COMMUNAUTES
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LES FREINS A LEMBARQUEMENT DANS LES COMMUNAUTES
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LES FREINS A L’EMBARQUEMENT DANS LES COMMUNAUTES
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LA CRISE SANITAIRE
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JOUER AU BUREAU?

Cremineur FreeCell

Solitaire

Spider Solitaire

11



NOTRE APPROCHE DE LA GAMIFICATION
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2 EXEMPLES D’ATELIERS EN DISTANCIEL
klaxoon

LE DEFI DE L’AMIRAL LES AVENTURIERS DU TEST

Les aventuriers du test # 1




EXEMPLE D’ATELIERS : LE DEFI DE L’AMIRAL

1ere partie

La partie se joue comme un toucher couler mais le but n'est pas de couler I'adversaire avant lui.
L 'objectif est uniquement de trouver tous les bateaux et comptabiliser le nombre de coups

Piéces a trouver :

1 porte avion 1 porte avion

1 croiseur

[T TT]

2 sous-marins

|
[L ]

1 torpilleur

[T

coups (en moyenne)
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EXEMPLE D’ATELIERS : LE DEFI DE L’AMIRAL
Introduction aux stratégies de tirs

Exemple de scénario de tirs Probabilité ajusté suite & un tir réussi Probabilité ajusté suite aun second tir réussi
1 2 3 a4 5 6 7 8 g 10 1 2 3 4 5 ] 7 B 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8
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22 21 0
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23 28
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24 : 27
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: 25 26 ! '
1 . d ] J
Exemgle d'emplace ment des navires Exemple de déroulement de la partie




’AMIRAL

LE DEFI DE L

EXEMPLE D’ATELIERS

2eme partie

‘mnmnn
i AR

coups (en moyenne)

>

16



EXEMPLE D’ATELIERS : LE DEFI DE L’AMIRAL
Débrief

#1
Analogie avec le test

= Approches analytiques

= Approches basées sur des modéles
w2 e
Ouverture sur 7
et I es a p p roc h es d e test _S“tégh“ basé sur |'estimation des emeurs _ = Approches réactives

Strategie base sur les tests exploratoires

= Approches méthodiques

< Approches conforme a un processus/ norme

Stratégie base sur l'expérience =» Approches dirigée / consultative

Stratégie basée sur I'automatisation = Approches anti-régressions

= Combiner les approches pour une stratégie plus pertinente
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EXEMPLE D’ATELIERS : LES AVENTURIERS DU TEST y
IS;TQB"

O Créer un challenge ISTQB fondation accessible a
tous les collaborateurs

v" Avoir une animation sur 4 semaines
o~ v Cibler les points méthodologiques et les questions
'@' v' Choisir un théme et communiquer de maniére ludique

v Challenger au niveau individuel mais également inter
agence
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EXEMPLE D’ATELIERS : LES AVENTURIERS DU TEST
yammers

@« Communication ciblée sur le théme d’« Indiana Jones ».
Un défi par semaine avec un classement général sur l'intégralité
de l'aventure.

LA JUNGLE LES P’II‘EGES' DES TRIBUS LES RAPIDES DE LA LE TEMPLE
DU TEST ZERODEFAUT ET RIVIERE QUALITY DES TESTS

PASDEBUGS

£ Practice. rctisg Nt i Y

P

Les aventuriers du test # 2

Les aventuriers du test # 1 1 9




EXEMPLE D’ATELIERS : LES AVENTURIERS DU TEST

Dugls sujets souhaiteriez-vous voir aborder en atelier 7
Rctatn o restie

Lee cutiis d'aummabisaiion ces seets [

L ipchenyins wl wiboiaess vin tieit

[ENFLPE g e
besconpon on .

Mission Klaxoon composée e,
= D'une activité « rappels» i —

Classez ces propositions par ordre de préférence.

= D’un quizz
[ ] D’ u n feed b a Ck Des jeux / activités ludiques

Mission

o es sessions de perfectionnement sur les outils
S0naage

Quels sonl les oulils sur lesquels vous voudrie:. plus d'mlormalons 7

= + 100 participants | mm—
= Un ROTI de 4,7 % e —

= Des souhaits d’ateliers m ——

= Des orientations pour notre roadmap ...

La parole est a vous : faites-nous part de toutes vos remarques sur la Practice Testing.

question ouverte



EXEMPLE D’ATELIERS : LES AVENTURIERS DU TEST
Les aventuriers du Test yamm er.:_ _

Débriefing des questions ayant poseées le plus de difficulté

Test 2
Quie vous ayez particips ou non aux epreuves des & Aventuriers du test @, venez [ instmictinn & (I 5uite et fin du débrieting des Aventuriers du test Voici les questions des
perfectionner votre connalssance des tests et échanger avec nows sur les guestions x + semalnels et .
les plus compliquées [ F & r aaTaa b Venez réviser avec nous les notions de couverture des instructions et de décisions |
p plig ! : L J
n—— . i
Voici done le débrisfing des quiz des semaines 1 & 2, feme [ﬁ;i =
» L
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/ Des pratiques en amélioration continue !

- H

Une saison 2 des aventuriers du test en préeparation !
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