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La Présidence et le Bureau exécutif

ÉDITO



Comme nous l’attendions, 2025 a été une année riche en challenges.
Telecom Valley a trouvé, dans ses membres et son équipe
opérationnelle, l’énergie pour les relever avec brio.

Notre force tient avant tout de nos  évènements phare, du
dynamisme de nos communautés et de nos projets, mais aussi des
animations nationales et internationales auxquelles nous sommes
associés, ceci bien sûr sans oublier les moments de convivialité qui
rappellent que nous sommes bien plus qu’un énième club
d’entreprises.

La morosité du climat économique et le contexte géopolitique ne
sont bien évidemment pas de nature à faciliter notre action. Mais
qu’il s’agisse des ressources quasi inépuisables de nos bénévoles, de
la constance de nos animateurs de communautés ou du support
permanent de notre équipe opérationnelle, tout contribue à garder
nos ambitions et même à en exprimer de nouvelles.

Nous sommes et restons les « agitateurs » du numérique azuréen et
nous continuons à défendre nos valeurs de partage de la
connaissance. Et nous le faisons tout en 
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tissant les plus étroites relations avec l’écosystème local,
notamment au travers de la création du Collectif des Associations
Professionnelles de Sophia Antipolis ou encore en collaborant avec
l’ANSSI, PMI et autres Numeum.

Notre Conseil d’Administration est, quant à lui, parfaitement
représentatif de l’écosystème azuréen, et chacun de ses membres
est au cœur de l’action à l’image des co-présidents J. Holtzer et T.
Colombi qui l’ont souhaité en début de mandat. Plus de vingt
professionnels aguerris, passionnés d’innovation digitale et
fortement complémentaires qui savent œuvrer pour le collectif et
proposer des actions concrètes, qui font sens au regard des
objectifs de Telecom Valley mais aussi du territoire azuréen, ceci
dans un monde en mutation permanente. 

C’est dans cet esprit que notre Conseil d’Administration envisage
son action en 2026 en conservant les valeurs que vous nous
demandez de défendre et en ayant soin d’être en appui de chacun de
nos membres face aux défis qui s’annoncent toujours plus
complexes pour donner une suite à Telecom Valley qui s’inscrive
dans plus de 30 ans d’histoire.
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L’association fédère et anime, depuis plus
de 30 ans, le Numérique azuréen

Grâce à ses communautés
thématiques, l'association
favorise le partage d'informations
et de connaissances, entre
acteurs de l’écosystème, et entre
pairs des métiers du Numérique. 

Partager entre pairs et
entre différents métiers
du Numérique

Avec le Challenge Jeunes Pousses,
le FabLab, la communauté Sophia
startups ou ses partenariats avec
d'autres acteurs économiques,
l’association favorise
l’entrepreneuriat (étudiant et des
plus âgés) et soutient le
développement de ses adhérents. 

Telecom Valley est fière de
compter parmi ses membres des
acteurs de talent. Elle met en
lumière dans ses diverses actions,
l'expertise de ses adhérents et
porte leur visibilité sur ses supports
de communication ou auprès
d'acteurs incontournables.

Encourager
l'entrepreneuriat
et le développement du
business

Favoriser la visibilité
de ses adhérents

EN UN COUP D’OEIL

Financement

Subventions
publiques

Sponsoring
privé &

financement
projets

Cotisations Bénévolat Fonds propres

18%
11%

29% 29%

13%

A travers ses conférences, ateliers
ou ses productions numériques,
elle nourrit ses adhérents en
diffusant du savoir, des
expériences et des bonnes
pratiques, en facilitant leur veille et
en accompagnant leur montée en
compétences.

Nourrir la montée
en compétences
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CHIFFRES CLÉS

événements
65

participants
2K

communautés
12

adhérents
cotisants

136
partenaires
28



PME
Startups

Centres de
formation 
recherche

Organismes
 publics &

associatifs

33
nouveaux
adhérents

Répartition par métier Répartition par territoire
26%

60%

2% 3% 9%

NiceSophia
Antipolis

Var Cannes
Grasse

Hors 
Côte d'Azur

25%

9% 12% 9%

40%

Édition de
logiciels

Opérateurs,
infrastructures

Coaching,
conseil

Formation,
Recherche

Services du
Numérique

Usagers du
Numérique

5%

Startups    PME    Grands groupes
Écoles supérieures    Centres de recherche
Institutionnels    Collectivités    Associations
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Un réseau riche et diversifié PME 
& Startups

Grands
groupes

Centres de formation
et de recherche

Associations

Institutionnels

58%
10%

7%

16%
9%

Grands
groupes

& ETI

Sandra DEGIOANNI
Responsable Adhérents,

Communication & Partenariats

Référente opérationnelle



Membre collectif de numeum et
partenaire du dispositif 

Ecosystème régional,
national et internationnal

Administrateur de la French Tech
Côte d’Azur Région Sud et
l’animateur pour les startups de
Sophia Antipolis.

Le + pour les adhérents TPE Panorama de services
pour tous les adhérents

Ambassadeur de la marque CÔTE
D’AZUR FRANCE.

Co-fondateur du Pôle AKTANTIS
labellisant les projets de R&D et du
Conseil National du Logiciel Libre.

Autres collaborations et partenariats disponibles
sur le site : telecom-valley.fr.

Partenaire de la Fondation Sophia
Antipolis pour la promotion de
l’excellence sophipolitaine à
l’international.

Numeum (fusion entre 
Syntec Numérique et
Tech In France) est la
chambre professionnelle
des ESN (Entreprise de
Services du Numérique), 
des éditeurs de logiciels et des sociétés de
conseil en technologies.

Grâce à l’adhésion de Telecom Valley à Numeum
initiée en 2013, les PME de moins de 10 salariés
profitent gratuitement d’un accompagnement et
d’une assistance du groupement national sur 
les questions juridiques, fiscales, sociales,
assurances, métiers du secteur, etc.

Telecom Valley accueille chaque année l’étape
régionale du Numeum Tour, pour faire le point sur
les actualités et les enjeux du secteur et aller à la
rencontre des écosystèmes régionaux.

L’association œuvre pour répondre aux besoins
de ses adhérents et propose des services
consultables ici.
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Bureau Exécutif 2025-2027Bureau Exécutif 2025-2027

Équipe opérationnelleÉquipe opérationnelle

Conseil d’Administration 2025-2027Conseil d’Administration 2025-2027

L’association puise sa force dans l’engagement bénévole de femmes et d’hommes
représentant les entités adhérentes. Les instances de gouvernance travaillent avec
une équipe de permanents salariés. Le Conseil d’Administration compte 22 membres 

élus pour 2 ans. Les 6 membres du Bureau Exécutif sont désignés par les administrateurs.
Celui-ci met en œuvre les actions en lien avec les axes stratégiques de l’association.

Composée de 4 salariés permanents, elle assure le fonctionnement quotidien de
l’association et contribue activement à son développement en collaboration avec les
bénévoles.

Des femmes et des hommes engagés

Pascal FLAMAND

Thierry BENMUSSA

Julien VAN QUACKEBEKE

Romain DIDIER

Jean-François CARRASCO

Julien HOLTZER

Alexandra HUILLETAlan FERBACH

Teresa COLOMBI

Frédéric BOSSARD

Anthony SCHOOFS Eric SOLAL

René JULLIEN

Thomas PEYROT DES GACHONS

Marc ROM

Alexandre CAMINADA

Teresa COLOMBI
(LudoTIC)

Co-présidente

Audrey FIORESE
Directrice

Sandra DEGIOANNI
Resp. Adhérents,  

Communication, Partenariats 

Frédéric EICHELBRENNER

Alissia BONOD
Chargée d’Animation

& Projets

Lucas INACIO
FabManager

Frédéric ASSANTE DI CAPILLO

Bich LECOURT

Valérie SACHE-GROUES

Pascal LENCHANT

Julien HOLTZER
(XPERT)

Co-président

Valérie SACHE-GROUES
(Studiel)

Trésorière

Frédéric ASSANTE DI CAPILLO
(SII)

Secrétaire général

Frédéric BOSSARD
(Agence Wacan)

Vice-président

Jean-François CARRASCO
(Free pro)

Vice-président



Des heures qui valent de l’or !
L’investissement des bénévoles (intervenants et bénévoles engagés) sur cette année représente

près de 2 000 heures ! Mais ce temps est largement sous estimé car de nombreuses heures
passées en dehors des réunions et rencontres officielles, impossibles à comptabiliser en totalité,
restent silencieuses.  Le bénévolat est une des principales forces de l’association sur laquelle elle

peut compter pour offrir à ses adhérents des actions et des services de qualité.

L’association fonctionne en communautés thématiques,
animées par des bénévoles, qui œuvrent ensemble pour
proposer des actions qui répondent aux besoins de ses
adhérents et de ses financeurs. Les communautés
thématiques construisent le programme d’animation

Des communautés 
et des projets
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Animation & bénévolat
Plus de 60 animations

Poursuivant la transformation de son mode
d’animation entamée l’année précédente, en

privilégiant  la qualité et une meilleure transversalité
dans la manière de traiter ses contenus, Telecom

Valley a proposé une trentaine d’événements
pendant l’année grâce à la mobilisation de toutes ses

communautés.

Ainsi, elle a réitéré les Azur Tech (Summer & Winter),
les Nuits des Acteurs du Numérique Azuréens, l’Agile

Tour Sophia et les Soirées networking Adhérents &
Partenaires. Nous avons poursuivi l’organisation des
petits-déjeuners Adhérents tous les mois, moments

privilégiés de rencontre networking pour créer et
garder le lien entre membres.

L’association a également été régulièrement
mobilisée sur des événements en tant que co-

organisatrice avec des partenaires.

150 intervenants
En 2025, l’ensemble des personnes qui
sont venues partager leur expertise et

leurs expériences, à titre bénévole dans
nos événements, s’élève à 150 !

Plus de 2 000 participants
Les activités d’animation de l’association ont réuni plus de 2 000 participants,

sans compter les événements de nos partenaires, dans lesquels, un ou
plusieurs de nos représentants sont intervenus. Mais l’élément à retenir reste

un taux de “no-show” exceptionnel (moins de 10%) sur ses événements !

annuel de l’association autour de thématiques en lien
direct avec les préoccupations des adhérents.
Telecom Valley porte également des projets pilotés
eux aussi par des bénévoles avec l’équipe
opérationnelle, à découvrir dans les pages suivantes.

Une cinquantaine de bénévoles engagés
Il y a les bénévoles qui partagent leur expertise dans
les événements, et ceux (parfois les mêmes) qui se

mobilisent quotidiennement pour animer une
thématique, administrer, diriger et représenter

l’association, ou encore, pour participer à la création
des contenus et au développement des projets.

12 500 abonnés sur les réseaux
La popularité de Telecom Valley sur les réseaux

sociaux continue d’augmenter, procurant ainsi une
belle visibilité de ses activités, des femmes et des

hommes qui se mobilisent et de ses adhérents. 

Elle cumule ainsi plus de 12 000 abonnés sur
l’ensemble des réseaux sur lesquels elle est présente

(Linkedin, Instagram et Youtube). L’association est
particulièrement suivie sur Linkedin.

animations
65

participants
+2K

intervenants
150

bénévoles
engagés

50
abonnés

12,5K

heures de
bénévolat

1911
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Communautés 

Publics
Dirigeants d’entreprise, responsables RH,
professionnels du monde académique et de la
formation

Missions
Informer les professionnels sur l’actualité
des dispositifs RH
Diffuser les bonnes pratiques de
management, recrutement, gestion des
carrières, organisation du travail

Réalisations
Nuits des Acteurs du Numérique Azuréens,
Azur Tech Summer, Forum du recrutement
Azur Tech Winter

Animée par

Elisabeth
GEOFFROY

Pierre DEHÉ

Publics
Créateurs de startups, dirigeants d’entreprise
Professionnels du développement
économique

Missions
Être un espace d’échange entre pairs pour
partager sur les problématiques liées aux
startups
Faciliter la rencontre avec des investisseurs
et la conversion startup > scale up
Relayer les dispositifs French Tech

Réalisations
Rencontre de communauté régulières, Azur Tech
Summer, ateliers French Tech CA

Frédéric BOSSARD
(Ibikko)

Animée par

Publics
Professionnels de la cybersécurité
DSI, RSSI, développeurs, admin système,
etc
Chefs d’entreprise, étudiants

Missions
Diffuser de l’expertise et échanger sur les
problématiques liées au cloud, à la
sécurité, la cybercriminalité et l’ingénierie
sociale
Diffuser les bonnes pratiques en matière
de cybersécurité

Réalisations
Azur Tech Summer, Azur Tech Winter,
Afterwork Cybersécurité 

François DUFAY
(Capgemini)

Animée par

Publics
Professionnels techniques et non
techniques intéressés par les
thèmes : Explainable IA, Machine
Learning / Deep Learning, Hybrid IA,
Applications & usages de l’IA au
quotidien à l’intérieur & à l’extérieur
des entreprises, Formation à l’IA,
Datascience

Missions
Acculturer, réfléchir, former et
échanger autour de ces thèmes

Réalisations
Rencontres de communauté, Azur
Tech Winter, Azur Tech Summer

Raphaël ANJOU
(Orange

Business)

Animée par

Hugo MIRALLES
(Manta)

Publics
Développeurs, chefs de projet, chercheurs,
étudiants

Missions
Fédérer et animer la communauté des
acteurs azuréens du logiciel libre
Acculturer sur les technologies open
source populaires, faire monter en
compétences
Favoriser le rayonnement de la Côte d’Azur
en tant que terre d’excellence open source

Réalisations
Nuits des Acteurs Azuréens du Numérique,
Azur Tech Winter, Azur Tech Summer,
Rencontres de communauté

Cédric ULMER
(France Labs)

Animée par

Publics
Professionnels du tourisme, de la
promotion des territoires, et du voyage
Professionnels du Numérique et de la
mobilité

Missions
Fédérer ces acteurs et les faire interagir
Aider les professionnels du
tourisme/voyage dans leur transformation
Numérique
Promouvoir les solutions numériques en
faveur du tourisme, du voyage et de la
mobilité

Réalisations
Azur Tech Summer, Afterwork  m-Tourisme

Jean-Bernard TITZ

Animée par

Romain DIDIER
(SmartProfile)

David DJIAN

Magali BARNOIN
(Inniz)

Grégory PHILIPS
(Thales Alenia Space)

Louis LOONIS
(Softeam)

Paolo CUMANI
(Softeam)



Communautés 

Publics
Testeurs logiciel, professionnels de la quality
assurance, développeurs

Missions
Partager les bonnes pratiques en matière
de méthodologie et d’outillage, par le biais
de retours d’expérience
Promouvoir le métier de testeur de
logiciels

Réalisations
Azur Tech Winter, Azur Tech Summer, Soirée
du Test Logiciel

Animée par

Julien 
VAN QUACKEBEKE

(All4Test)

Frédéric 
ASSANTE DI CAPILLO

(SII)

Publics
Professionnels de l’expérience utilisateur (UX)
et client (CX), professionnels néophytes

Missions
Sensibiliser à l’importance de l’humain en
tant qu’utilisateur/client de produits et
services
Partager des retours d’expérience entre
pairs
Suivre les tendances actuelles afin
d’anticiper les usages de demain

Réalisations
World Usability Day inclus dans Azur Tech
Winter, Azur Tech Summer

Anne DUBRAY

Animée par

Suzanne
DECREME

(SMG)

Publics
Professionnels de l’Agilité, managers, chefs
d’entreprise et néophytes 

Missions
Aider, conseiller et échanger des
expériences 
Faciliter la veille sur les usages innovants
des méthodes agiles
Vulgariser l’Agilité pour toutes les fonctions
de l’entreprise numérique

Réalisations
Agile Tour Sophia Antipolis, Azur Tech Summer,
Azur Tech Winter, Rencontres de communauté

Frédéric
ASSANTE DI CAPILLO

(SII)

Animée par

Publics
Acteurs de la Data, du Device, du Logiciel,
des Services dans la Santé

Missions
Rassembler ces acteurs et les faire
interagir sous les angles qui sont ceux de
la pratique médicale ayant besoin de
rencontrer partenaires ou fournisseurs,
ou de la posture industrielle.

Réalisations
 SeGaMed

Animée par

J-F. CARRASCO
(Free Pro)

Pascal STACCINI
(Université Côte

d'Azur)

Publics
Chefs d’entreprise, responsables innovation,
Business developpeurs

Missions
Acculturer les membres sur les dernières
innovations technologiques et usages du
Numérique
Faciliter le transfert technologique entre
recherche et entreprise

Réalisations
Azur Tech Summer

Bich LECOURT
(Norsys)

Animée par

Nicolas REY
(Softeam)

Chrystel SIMONE
(C-Clique)

Alissia BONOD
Chargée d’Animation & Projets

Référente opérationnelle
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Projets

Julien HOLTZER
(XPERT)

Concours d'entrepreneuriat
étudiant depuis 2002

Publics
Étudiants azuréens en fin de cycle
supérieur, doctorant

Missions
Promouvoir l’entrepreneuriat
auprès des étudiants azuréens
Être un tremplin pour de futurs
entrepreneurs

J-F. CARRASCO
(Free Pro)

Max CHAZARRA
(Atos)

Porteurs FabLab : atelier de fabrication
Numérique et d’expérimentation.

Publics
Entreprises, artisans, artistes, étudiants,
particuliers

Missions
Mettre à disposition de ses publics des
espaces outillés pour développer des projets
de A à Z en mode « Do It Yourself »
Favoriser l’innovation, l’idéation, la créativité

Réalisations
Trophée des Makers du Numérique et accueil de
projets clients

Porteur

Ce lab collaboratif lancé dans le cadre du projet de
Campus Cyber territorial adresse les besoins des
acteurs du Numérique en matière de cybersécurité.

Dans le même esprit que Telecom Valley a insufflé à
SoFAB depuis 2014, ce lab sera un hub dynamique où la
mutualisation des ressources, le partage des
compétences et l’innovation en cybersécurité se
conjuguent pour renforcer la posture de sécurité des
entreprises membres et contribuer à l’écosystème
Numérique dans son ensemble, de plusieurs manières.   

FabManager
Lucas INACIOChargée d’Animation

& Projets

Alissia BONOD

Lab Cybersécurité
Un lab autour des sujets de transition
énergétique et de Numérique responsable
est en préparation pour devenir un espace
collaboratif axé sur la promotion de
solutions durables.

Lab Transition énergétique

L’ambition est de devenir un carrefour d’échanges et de
synergies où les différents acteurs se rencontrent pour
faire connaître et déployer des solutions durables,
répondant ainsi aux enjeux de la transition énergétique et
du Numérique responsable de manière collective et
innovante. 
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L’entrepreneuriat constitue un pilier fondamental pour le dynamisme économique
de la région. Telecom Valley offre un espace propice à l’échange d’idées, au partage
d’expériences et à l’encouragement des initiatives entrepreneuriales dans le
domaine du Numérique.

Les discussions et événements organisés visent à soutenir les startups, à favoriser
l’émergence de nouveaux projets collectifs, à connecter les entrepreneurs avec les
investisseurs et à offrir un réseau solide pour le développement et la croissance
des entreprises du Numérique dans la région azuréenne.

Ingénierie du Numérique Pratiques du Numérique
Les échanges au sein de Telecom Valley permettent à nos adhérents d’explorer
ensemble les dernières avancées en ingénierie du Numérique, afin d’encourager la
collaboration entre acteurs, académiques ou industriels, et de favoriser l’innovation
technologique.

L’efficacité opérationnelle et la transformation numérique des entreprises reposent
sur des pratiques qui évoluent selon les réglementations, selon les usages observés,
avec un bon équilibre entre expérimentation nouvelle et acquis de l’expérience.

Telecom Valley offre un espace d’échange autour de ces pratiques, abordant des
sujets tels que la transformation des processus métiers, l’expérience utilisateurs,
l’adoption des nouvelles technologies pour optimiser les opérations, la cybersécurité,
les nouvelles formes de management et de pilotage de projets. 

Secteurs clés du territoire

Entrepreneuriat
Le territoire azuréen est propice à une grande diversité de secteurs d’activité pour les
entreprises profitant de l’essor du Numérique et de la proximité de la technopole Sophia
Antipolis pour innover.

Telecom Valley aide à l’exploration du Numérique dans des secteurs clés, tels que le
tourisme, la santé, les technologies spatiales, l’industrie, sans limites puisque toutes les
solutions qui y sont mises en application sont source d’inspiration pour de nombreux autres
domaines.  

Notre animation régulière permet de suivre et comprendre comment le Numérique
révolutionne ces secteurs spécifiques, stimule l’innovation, et crée de nouvelles
opportunités économiques pour les entreprises de la région.

Thématiques



AnimationAnimation
Animations emblématiques

Animations en collaboration

Animations projets
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Azur Tech Summer 
3 juillet à Sophia Antipolis
La 3ᵉ édition de l’Azur Tech Summer s’est tenue le 3 juillet  à SKEMA Business
School. Cet événement d’une journée, centré sur les grandes tendances du
numérique — Green IT, cybersécurité, IA, RSE, transformation RH, tourisme
numérique, et diagnostics personnalisés en cybersécurité — a rassemblé 170
décideurs, managers, DSI et responsables innovation azuréens, pour une immersion
riche en échanges, apprentissage, et connexions entre acteurs de l’écosystème. 

Une nouveauté marquante de cette édition, le « Diag Day » a permis à plusieurs TPE-
PME de bénéficier de diagnostics cybersécurité gratuits, menés par des « aidants »
bénévoles formés par l’Agence Nationale de Sécurité des Systèmes d’Information
(ANSSI). Ce format personnalisé a été très apprécié et s’est révélé un vrai moment
d’échange. Les diagnostics cyber se sont poursuivis dans l’année, à la demande, dans
le cadre du dispositif « Mon aide cyber » de l’ANSSI, en partenariat avec la
communauté cybersécurité de Telecom Valley.

Les points forts de cette édition 2025 relevés par les participants restent fidèles à
l’ADN de l’événement lors de sa création il y a 3 ans :

Du contenu accessible et adapté à chaque public
Une immersion au cœur de l’écosystème dans une ambiance estivale
Un contenu fortement axé sur l’IA, la cybersécurité et le numérique responsable
Une véritable valeur ajoutée pour les entreprises non expertes venues s’inspirer
sur les tendances et les bonnes pratiques à mettre en place
Une belle exposition régionale pour les entreprises du numérique.

Animations emblématiques
Depuis 2023, Telecom Valley propose des événements emblématiques
transversaux “à contenu” : les “Azur Tech”, les “Nuits des Acteurs du
Numérique Azuréens”, deux fois dans l’année chacun; et d’autres davantage
axés networking : les Soirées networking et Petits-déjeuners adhérents,
plus régulièrement. 

En savoir plus
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Azur Tech Winter 
2 décembre à Sophia Antipolis

Avec 230 participants, la 3ᵉ édition de l’Azur Tech Winter, organisée le 2
décembre au campus de l’Université Côte d’Azur / Polytech Nice Sophia, a
confirmé son rôle unique : offrir à la communauté technique azuréenne un
espace d’échange, de partage et d’apprentissage concret, au service de celles
et ceux qui développent, déploient et sécurisent chaque jour les technologies
numériques depuis la Côte d’Azur.

L’Azur Tech Winter se distingue par son approche profondément
opérationnelle, pensée pour apporter une valeur directe à ceux qui travaillent
sur le terrain. Loin de rester dans la théorie, les 40 intervenants ont proposé
des ateliers techniques, démonstrations, analyses de code, retours
d’expérience détaillés et outils immédiatement réutilisables dans un contexte
professionnel. Les sessions ont abordé des sujets stratégiques pour les
équipes tech locales :

IA générative et agents,
cybersécurité opérationnelle,
ontologies et détection d’attaques,
DevOps, Cloud et automatisation,
UX, IoT, outils open source, etc.

L’innovation locale s’est aussi exprimée, notamment à travers une étonnante
démonstration des étudiants d’Epitech Nice : une voiture connectée pilotée en
réalité virtuelle par mouvements de tête. Ils ont animé les temps entre les
conférences par leurs démonstrations, et échangé sur leur travail avec des
participants curieux. Plusieurs académiques se sont déplacés avec leurs
étudiants pour une plongée directe dans les applications des métiers
techniques du numérique.

L’Azur Tech Winter 2025 n’était pas seulement la journée de conférences
TECH régionale incontournable de la fin d’année, c’était aussi un rendez-vous
chaleureux, gourmand et positif, où la communauté s’est plu à discuter,
échanger, partager du temps convivial entre pairs pour se fédérer et évoluer
ensemble.

En savoir plus
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Nuits des Acteurs du
Numérique Azuréens
13 mai à Sophia Antipolis
Le 13 mai, Telecom Valley a accueilli près de 70 professionnels du numérique au centre Inria Sophia
Antipolis à l’occasion d’une soirée proposée avec le CNLL, OW2, Huawei, France Labs et nos
communautés open source et C.H.I.C, sur des thématiques cruciales : souveraineté numérique, économie
circulaire, « tech for good » et bien sûr, logiciels libres. Elle avait pour objectif de démystifier l’univers de
l’open source, de témoigner sur son usage dans la vie quotidienne et dans un cadre business, en
impliquant la communauté locale pour coconstruire des pistes d’action pour un numérique plus vertueux.

Après le partage de connaissances et d’expériences au cours de tables-rondes, les participants ont été
invités à s’exprimer sur 3 thèmes au cours d’ateliers collaboratifs. Une première pour certains d’entre eux
qui n’avaient pas l’habitude d’être sollicités de la sorte dans leur univers, mais qui ont apprécié être eux
aussi acteurs et prendre part à la réflexion. Tour à tour, les participants ont échangé leurs visions sur :

l’impact de l’utilisation de l’open source dans leur activité professionnelle 

la façon dont ils envisagent les défis actuels de l’open source en mentionnant les obstacles qu’ils
perçoivent aujourd’hui et de développer les améliorations possibles à apporter.

l’avenir de l’open source : quelle vision de l’évolution de l’open source ont les participants et quelles
seraient les innovations qu’ils souhaiteraient.

8 

23 octobre à Sophia Antipolis

L’édition automnale de la Nuit des Acteurs du Numérique Azuréens
était couplée au lancement de la 24ᵉ édition du Challenge Jeunes
Pousses. Les 150 participants ont été sensibilisés aux enjeux de
l’accessibilité numérique pour les entreprises : une obligation
règlementaire mais également une opportunité pour tous.

Après une conférence animée par Teresa Colombi (Ludotic) avec le
témoignage de Carine Lévy (Air France), en situation de handicap,
qui a partagé ses expériences concrètes dans sa vie quotidienne et
dans son environnement de travail, ils ont pris part à plusieurs
ateliers d’intelligence collective, conçus pour passer de la
sensibilisation à l’expérimentation :

immersion ludique pour “vivre” les situations de handicap et
mieux comprendre leurs impacts dans le numérique ;
escape game original sur les erreurs d’accessibilité les plus
courantes ;
 atelier de réflexion sur les dérives des outils digitaux ; et
Accessibilité sans friction, dédié à la mise en pratique
immédiate des bonnes pratiques d’accessibilité.

En savoir plus

En savoir plus

Animations emblématiques
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Soirée networking

16

12 décembre au Mercure Sophia Antipolis

Petits-déjeuners
Adhérents
Très appréciés des adhérents, l’association a
poursuivi en 2025 son cycle de rencontres
régulières entre adhérents et chez un
adhérent, pour leur permettre de créer du lien
et faire du business. A chaque occurrence 3
d’entre eux présentent leur activité aux
participants,  c’est un moment privilégié de
mise en lumière important pour chacun d’eux.
7 petits-déjeuners adhérents ont été proposés
aux membres.

17 janvier chez Neoditel
14 mars chez Web4Europe
11 avril chez EPITECH

12 septembre chez Wacan
10 octobre chez Polytech Nice Sophia
14 novembre chez Meritis

Une fois par an, l’association donne rendez-vous à ses adhérents
pour une soirée conviviale avec des animations ludiques et festives
leur permettant de faire des connexions tout en passant un bon
moment. L’édition 2025 organisée dans un écrin de verdure au
coeur de Sophia Antipolis, a été l’occasion de réunir l’écosystème de
partenaires et d’adhérents du numérique local autour de jeux de
pétanque, de tennis de table et d’un savoureux cocktail.

3 juin à la Villa des Amandiers, Sophia Antipolis

20 juin chez Orange

Brunch Adhérents de
fin d’année

Le dernier rendez-vous
networking de l’année pour les
adhérents a été proposé sur un
format innovant “Brunch” avec
une animation ludique
permettant de faire collaborer les
adhérents en différentes
équipes, puis de partager un
buffet gourmand et prolonger les
échanges. Un moment
ultraconvivial dont tous les
participants se souviendront !



Le 18 septembre, à Sophia Antipolis, 50
professionnels – tous métiers – ont vécu une
immersion totale dans une cyberattaque fictive, mais
terriblement réaliste.

Objectif : tester leurs réflexes, leur coordination et
leur prise de décision sous forte pression. Un
exercice grandeur nature coorganisé par l’ANSSI et
plusieurs partenaires, dont notre communauté
Cybersécurité !

8 17

Diagnostics “cyberdépart”
avec l’ANSSI
3 juillet à Sophia Antipolis et en continue toute l’année

Animations en collaboration

Notre communauté Cybersécurité a participé à l’opération
Cyberdépart, des diagnostics cyber pour mesurer la maturité
cyber et repartir avec les 6 mesures prioritaires à mettre en
place, dispensés par des aidants bénévoles encadrés par
l’ANSSI. Ce dispositif permet de poser ses questions et d’avoir
des échanges enrichissants pour définir et comprendre les
mesures à mettre en place en priorité. Il est également
déployé toute l’année en fonction des besoins.

REMPAR25
18 septembre à Sophia Antipolis

Job matchings Numéric’Emploi 
7 octobre et 2 décembre à Sophia Antipolis
Telecom Valley a facilité, en tant que
partenaire du dispositif dans les Alpes-
Maritimes, l’organisation de  job matchings
Numéric’Emploi Sud (initiative de Numeum).
La première édition a eu lieu le 7 octobre avec
10 entreprises qui ont reçu une cinquantaine
de candidats présélectionnés par France
Travail et l’APEC.

Ce dispositif offre une réponse concrète aux
besoins de recrutement, notamment dans les
métiers techniques en tension, tout en
soutenant la montée en compétence et
l’insertion professionnelle des développeurs
et ingénieurs de demain.

Le seconde édition, le 2 décembre a mobilisé
12 entreprises pour une soixantaine de
candidats.

Tous en sont ressortis avec 3 leçons majeures :
Se préparer avant la crise est essentiel.
La cybersécurité ne concerne pas que la DSI.
TPE, PME ou grands groupes : tous concernés !

Plusieurs de nos adhérents, comme Ciblemut, Engit
Amadeus ou la CCI Nice Côte d'Azur ont participé à
cette expérience très instructive et sont maintenant
bien préparés en cas d'attaque  !
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La Soirée du Test Logiciel à Sophia-Antipolis chez Amadeus a récolté un
beau succès pour son édition 2025 : 200 inscrits réunis pour échanger,
apprendre et célébrer la qualité logicielle et l’innovation en test logiciel.

Soirée du Test Logiciel Sophia
13 octobre à Sophia Antipolis

L’Agile Tour Sophia, avec un
collectif d’agilistes azuréens
25 septembre à Sophia Antipolis
L’Agile Tour Sophia concocté par notre
communauté Agilité et ses partenaires a rassemblé
le 25 septembre de nombreux passionnés d’agilité
venus de toute la Côte d’Azur. 
 
Avec pour fil rouge original « cuisine & agilité »,
cette édition a proposé une journée pleine de
découvertes et de partage.

La recette de ce 15ème succès ? 
Une combinaison d'interventions inspirantes et
gourmandes, d'ateliers très participatifs sous

forme de jeux avec une grande convivialité tout
au long de la journée.

Suite à l’événement, les participants ont
souligné la richesse de cette édition :

« Comme en cuisine, l’agilité repose sur des
ingrédients de qualité — collaboration,
adaptation, transparence — et surtout le
plaisir de faire ensemble. »
« Beaucoup de playfulness, de fun et
d’apprentissages, pour les participants
comme pour les animateurs. »

Telecom Valley a aussi été présente ou partenaire de  (liste non exhaustive) : 

Session Sud Déchets
16 octobre à Sophia Antipolis

Notre communauté Sobriété numérique a sensibilisé 150
professionnels sur l’engagement du numérique (comme allié de la
transition écologique) avec une table-ronde réunissant Verveine
Consulting, Norsys, la Communauté d'Agglomération Sophia
Antipolis, modérée par Telecom Valley, lors de la journée Sessions
Sud Déchets de l'Institut des Solutions.

World AI Cannes Festival 13-15 février 2025

En savoir plus

Journée IESF Côte d’Azur 3 mars 2025

3IA Côte d’Azur lunch break 5 juin 2025

Cocorico Day French Tech Côte d’Azur 27 mai 2025

Visite de la délégation américaine du
Research Triangle Park 20 juin 2025

6 novembre 2025Talent In Tech

11-12 octobre 2025Village des Sciences et de l’Innovation
17-18 octobre 2025WorldSkills

3 octobre 2025
Présentation du plan d’action 2026 Côte d’Azur
Tourisme France

Cloud is Nice 16 septembre 2025
Riviera Dev 7-8 juillet 2025

Lancement du Campus cyber Sophia 30 avril 2025
Deeptech Forum 4 juin 2025

Rencontres nationales du PMI 3-4 avril 2025

Les Entreprenariales 26 juin 2025
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Notre communauté Capital Humain & Intelligence Collective (C.H.IC) a
publié le tome 2 de son livre blanc "Les métamorphoses de l'entreprise
face à l'imprévu” avec un focus sur l'Intelligence artificielle pour ce
nouveau tome.

Comment intégrer les enjeux éthiques dans la démarche ?

Comment accompagner l'évolution des métiers et des compétences ?

Quelle stratégie adopter pour le déploiement et la conduite du
changement ?

Comment bien choisir les cas d'usage pertinents ?

Ce livre blanc pourra aider les adhérents et plus généralement
l’écosystème à réfléchir à ces questions, et à les guider dans une adoption
lucide, éthique et concrète de l’Intelligence artificielle.

Animations projets
En dehors de nos actions d’animation au sein de nos communautés, nous avons lancé
il y a plusieurs années, des projets en faveur du développement de notre écosystème,
notamment sur l’entrepreneuriat étudiant avec le Challenge Jeunes Pousses et le
développement économique avec SoFAB, notre FabLab, mais aussi d’autres projets
collectifs plus récents.

Tome 2 du livre blanc "Les métamorphoses
de l'entreprise face à l'imprévu" avec un
focus sur l'Intelligence artificielle

Télécharger



24ème édition (2025-2026)

Challenge Jeunes Pousses

30 janvier à Sophia Antipolis
Demi-finale 

Chaque édition du Challenge Jeunes Pousses a la particularité de se dérouler sur
une année universitaire et à cheval sur 2 années civiles.

Lors de la Demi-finale de cette 23ᵉ édition, 4
projets prometteurs ont décroché leur place
pour participer à la finale du concours. À
l’honneur pour cette ultime étape : la santé
mentale, le perfectionnement vocal,
l’alimentation équilibrée et le suivi des maladies
chroniques.

23ème édition (2024-2025)
11 mars à Sophia Antipolis
Finale 
Au terme d’une finale d’exception réunissant
quatre projets d’un niveau de maturité
remarquable, c’est l’équipe Facila qui a remporté
la 23ème édition du Challenge Jeunes Pousses,
le 11 mars, chez Amadeus.

Ce projet, salué par le jury, se démarque par son
approche novatrice visant à révolutionner
l’apprentissage vocal grâce à une intelligence
artificielle performante, accessible et abordable.
Un grand bravo également aux 3 autres finalistes,
ainsi qu’aux bénévoles animateurs, mentors et
jurés de cette édition !

En savoir plus

Le lancement de la 24ème édition du
Challenge Jeunes Pousses a rassemblé
plus de 120 étudiants, issus de
nombreuses formations et écoles
azuréennes, et une quarantaine de projets
pitchés. Cette édition s’est annoncée
prometteuse avec une forte mobilisation
étudiante et académique du territoire.

22 octobre à Sophia Antipolis
Lancement

D’octobre à décembre
Sessions de coaching et Quarts-de-finale
Entre le lancement et la fin de l’année, des séances
individuelles de coaching avec le mentor de chaque équipe,
ainsi qu’une séance collective sur le Business plan
dispensée par l’Incubateur Provence Côte d’Azur, ont eu
lieu pour aider les étudiants à démarrer et développer leurs
projets. Les Quarts-de-finale, première étape de sélection,
a eu lieu le 10 décembre et a désigné 10 équipes pour
concourir en Demi-finale en janvier 2026.

En savoir plus

En savoir plus
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SoFAB by TV Animations projets

11 et 12 octobre à Antibes
Village des Sciences et de l’Innovation
Une dizaine de nos bénévoles ont reçu sur le week-end, 5 000 visiteurs, petits et grands,
venus s’inspirer, découvrir, et s’amuser autour de la science, notamment les sciences du
Numérique.

Sur notre stand, nous avons présenté : 
Tester l’impression 3D en direct
Découvrir la gravure laser et ses super possibilités
Comprendre l’injection plastique et voir comment on recycle en créant
Fabriquer et repartir avec son petit objet personnalisé (badge, médaille…)

Trophée des Makers
du Numérique
1Octobre 2025-Mai 2026
Sophia Antipolis

Le Trophée des Makers du numérique
porté par Telecom Valley et Terra
Numerica est une initiative ambitieuse
pour nos territoires, visant à construire
collectivement les ateliers de médiation
scientifique de demain qui susciteront les
envies d’apprentissage de tous les publics
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En 2025, SoFAB a accueilli de
nombreuses délégations
académiques, associatives et
économiques pour faire découvrir
les possibilités offertes par
l’outillage et les compétences en
fabrication numérique de notre
communauté. SoFAB sort aussi de
ses murs pour intervenir dans des
événements comme la semaine du
Numérique de la ville de Valbonne
avec Terra Numerica en Mai.

Accueil de groupes et interventions
SoFAB réserve certains
créneaux aux professionnels
afin de leur permettre de créer
et produire en toute sérénité
grâce au matériel mis à
disposition. C’est une des
activités prioritaires de notre
fablab qui fait de lui un outil
privilégié pour les entreprises
azuréennes.

Accueil réservé aux entreprises

(élèves, étudiants, enseignants,
personnels d'entreprises, etc.) et les
vocations scientifiques chez les filles et
les garçons. Cette 2ème édition a été
lancée entre le 16 et 31 octobre et court
jusqu’en Mai 2026 avec la remise des
trophées.



Temps forts
Retour sur les temps forts,
hors Animation, de 2025

Temps forts institutionnels

Représentations
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Le numérique français mérite une
bannière commune. La voici !
Le 10 juin, à l’issue de l’Assemblée
Générale de numeum, nous avons
donné le coup d’envoi de l’Equipe de
France du Numérique. Nous sommes
fiers de faire partie des 72 premières
associations et organisations déjà
engagées dans cette initiative
collective.

L’association a été désignée par le
CNES fin 2024 pour coordonner
l’ensemble des organisateurs
locaux du concours d’innovation
international sur les technologies
spatiales, et leur apporter un relais
opérationnel efficace sur l’édition
2026. Telecom Valley s’est attelée
cette année à préparer les éditions
simultanées dans 30 pays et 60
villes du monde qui auront lieu en
janvier et avril 2026.

L’association a joué son rôle de représentante des acteurs
du numérique azuréens à plusieurs reprises cette année,
comme lors de l’accueil de la délégation du Research
Triangle Park (USA), avec la Fondation Sophia Antipolis,
dans le cadre d'un accord de coopération des 2
technopoles pour favoriser la collaboration internationale,
partager les meilleures pratiques et identifier de nouvelles
voies de croissance mutuelle et d’innovation dans des
secteurs critiques. Grâce à ces collaborations, notre
association est aujourd’hui connue notamment en Chine,
en Corée du Sud ou aux USA.
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L’Assemblée générale s’est tenue le mardi 1er
avril dans les locaux d’Orange Sophia Antipolis.
Nos membres ont procédé à l’élection d’un
nouveau Conseil d’administration et d’un nouveau
Bureau exécutif pour 2025-2027.

Assemblée Générale élective
1er avril à Sophia Antipolis

En savoir plus Des rôles emblématiques 
membre de l’équipe de
France du numérique

Convaincues que l’union fait la force,
Telecom Valley et près de 20 autres
associations professionnelles de
Sophia Antipolis se sont regroupées au
sein d’un collectif afin de renforcer leur
impact et d’agir ensemble pour

Lancement du Collectif des Associations
Professionnelles de Sophia Antipolis En savoir plus

Coordinatrice
internationale ActInSpace

En savoir plus

Représentation dans l’écosystème local, national et
international

Teresa Colombi (Ludotic) et Julien Holtzer
(Xpert) ont été reconduits en tant que Co-
présidents, entourés de 4 autres personnalités :

Frédéric Assante di Capillo (SII) : Secrétaire
général
Valérie Saché Groues (Studiel) : Trésorière
Frédéric Bossard (Agence Wacan) : Vice-
président
Jean-François Carrasco (Free Pro) : Vice-
président

 
Cette nouvelle mandature souhaite consolider
les avancées des dernières années et aller
encore plus loin avec une vision collective et un
esprit de partage !

dynamiser l’écosystème sophipolitain.
Le collectif, dont Telecom Valley et sa
communauté Agilité, etaient présents
les 3 et 4 avril aux Rencontres
nationales du PMI à Antibes.

En savoir plus
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